


Graduate School of Life Sciences

Strukturierte Doktorandenausbildung an der Universität Würzburg

- Medizinische Doktorandinnen und Doktoranden -
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Die GSLS - Struktur



Das Würzburger Graduiertenschulen-Konzept

• Eine Plattform für interdisziplinären Ansatz
• Gleiche Kriterien für alle Institute/Fakultäten
• Promotionskommission (Thesis Committee)
• Strukturiertes Trainingsprogramm
• Juniorgruppenleiter können Principal Investigators (PIs) sein



Naturwiss. Doktorandenphase

Postdoc-Phase

Med. Doktorandenphase

GSLS

Programme in der GSLS



Principal Investigators 356 (301 w/o time limited)
Doctoral Researchers
(Internationals  ~ 44 %)
(Females ~ 62 %)

552

Medical Doctoral Researchers
(Internationals  ~ 8 %)
(Females ~ 64 %)

247
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Biomedicine
Speakers:
Heike Hermanns
Svenja Meierjohann
Torsten Blunk

Infection & Immunity
Speakers:
Georg Gasteiger
Franziska Faber
Oliver Kurzai

Neuroscience
Speakers:
Carmen Villmann
Matthias Gamer
Grit Hein

Integrative Biology
Speakers:
Wolfgang Rössler
Wolfgang Dröge-Laser
Christian Hof

Clinical Sciences
Speakers:
Peter Heuschmann
Stefan Störk
Marcel Romanos
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Executive Board, Dean: Christian Wegener
Vice Deans: Katrin Heinze, Matthias Gamer

DRC 
(Doctoral Research Council)

Se
ct

io
ns

Biology
Thomas Schmitt (vertritt 

Dekan)

Thomas Dandekar
Wolfgang Dröge-Laser

Keram Pfeiffer

Chemie
Alexander Buchberger (vertritt 

Dekan)

Utz Fischer
Leane Lehmann
Jürgen Seibel

Medizin
Peter Heuschmann (vertritt 

Dekan)

Carmen Villmann
Stefan Störk

Marcel Romanos

Physik
Peter M. Jakob 

(vertritt Jens Pflaum 
in Abwesenheit)

Humanwissen-
schaften

Matthias Gamer 
(vertritt Dekan)

Organization of the GSLS



GSLS

Sektionen der GSLS

Krebsforschung
Kardiovaskuläre 

Krankheiten
Biofabrikation

Biomedizin Klinische Forschung
Klinische Epidemiologie
Versorgungsforschung

Botanik
Ökologie

Biodiversität & Evolution

RNA & Infektion
Immunologie

Virologie

Integrative
Biologie

Klinische 
Wissenschaften

Infektion & 
Immunität

Klinische und 
Molekulare

Neurowissenschaften

Neuro-
wissenschaften



Die GSLS - Regularien



Promotionsvorbereitendes Projekt 
(Experimentelle Arbeit)

Start-up meeting
Promotionskomitee

Halbjährl. Treffen Verteidigung

Aufnahme in GSLS (Fr. Bötsch)

Bewerbung für Promotionsstipendium, 
nach 1. Abschnitt der Ärztl. Prüfung (Fr. Lesch)

Medizinische Promotion in der GSLS

Schreibphase

Einreichen der Doktorarbeit 
(Fr. Lesch)

Bestätigung von GSLS 
über Studienleistungen, 

Studienbuch
(Fr. Lesch)

Betreuungsvereinbarung
„Promotionsvorbereitendes Projekt“

Nach 3. Staatsexamen
Einschreibung 
Promotionsstudiengang (Fr. Lesch)
Betreuungsvereinbarung
„Qualifikationsvorhaben Promotion“Grundlage: Promotionsordnung der Med. Fakultät



12

Vor Auszahlung Ihres Stipendiums:

1.Betreuungsvereinbarung mit Originalunterschriften

2.Anmeldung in Open Campus

• IBAN und SteuerID muss korrekt sein



1. Verpflichtendes strukturiertes Programm der GSLS 
i. Anforderungen an eine Promotion in der GSLS 

2. Finanzielle Abwicklung nach der Bewilligung Ihres 
Stipendiums

3. Anleitung: Registrierung und Anmeldung auf der 
GSLS-Plattform OpenCampus 
i. Konto erstellen
ii. Anmeldung und Navigation
iii. Basic Application Form ausfüllen und einreichen
iv. Full Application ausfüllen und einreichen
v. Überprüfung durch das GSLS-Office 

Informationen per Email erhalten



1. Verpflichtendes strukturiertes Programm der GSLS 
i. Anforderungen an eine Promotion in der GSLS 

2. Finanzielle Abwicklung nach der Bewilligung Ihres 
Stipendiums 

3. Anleitung: Registrierung und Anmeldung auf der GSLS-
Plattform OpenCampus 
i. Konto erstellen
ii. Anmeldung und Navigation
iii. Basic Application Form ausfüllen und einreichen
iv. Full Application ausfüllen und einreichen
v. Überprüfung durch das GSLS-Office 



I. Anforderungen an eine Promotion in der GSLS
Eine Promotion in der GSLS ist nur möglich, wenn alle Anforderungen 
erfüllt sind: 
 die Teilnahme am strukturierten Programm,
 eine Co-Autorenpublikation und
 die Inanspruchnahme eines Freisemesters.

Für Promotionsarbeiten, für die ein 
Stipendium ausgezahlt wurde, ist nur eine 
Abgabe an der GSLS und NICHT an der 
medizinischen Fakultät möglich



Grundidee

• Individueller Trainingsplan („prescription"), angepasst in Absprache mit 
dem Thesis-Komitee

• Wissenschaftliches und „transferable skills“ Training

Strukturiertes Trainings-Programm



 Arbeitsgruppen- und Literaturseminar

 Programm- oder Sektionsseminar:
Regelmäßige Teilnahme am interdisziplinären Seminar für medizinische Promovierende mit

Einführungsvortrag (10 min) und Abschlussvortrag (20 min) verpflichtend

 Zwei Wahlkurse aus: 

Vorlesungen, Methodenkursen, transferable skills-Kursen, Forschungsaufenthalt etc.
Teilnahme am Workshop “Gute wissenschaftliche Praxis” verpflichtend

 Ein retreat oder summer school

 Start-up und halbjährliche Treffen mit Ihrem Promotionskomitee

 Aktive Beteiligung bei mind. einer internationalen Tagung

 Mind. eine Coautorenpublikation in einem peer-reviewed journal

GSLS Trainingsprogramm
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Modul Regelungen für Dr. med./MD Regelungen für Dr. rer. nat./PhD

Fortschrittsbesprechungen Start up Meeting und 1 oder 2 halbjährliche 
Treffen Startgespräch & mindestens 3 jährliche Fortschrittsbesprechungen

Lab Meeting 1 Stunde pro Woche, organisiert von der 
Arbeitsgruppe 1 Stunde pro Woche, organisiert von der Arbeitsgruppe

Literaturseminar 1 Stunde pro Woche, organisiert von der 
Arbeitsgruppe

1 Stunde pro Woche, organisiert von der 
Arbeitsgruppe

Programm- oder Sektionsseminar (Jour Fixe) 1 - 2 Mal pro Monat 1 - 2 Mal pro Monat

Retreat or Summer School Mindestens eines insgesamt Jährlich (insgesamt ≥ 3)

Internationale Treffen/Symposien Mindestens eines mit aktiver wissenschaftlicher 
Beteiligung Insgesamt ≥ 3 mit aktiver wissenschaftlicher Beteiligung

Wissenschaftliche Publikation Co-Author Publikation Erstauthor Publication

Wahlaktivität
Eine Wahlaktivität insgesamt (Wissenschaftlicher 

Kurs oder Kurs transferable skills oder 
Forschungsaufenthalt)

Eine Wahlaktivität pro Semester (Wissenschaftlicher Kurs 
(insgesamt ≥ 3) und Kurs transferable skills (insgesamt ≥ 3))

Kurs zur guten wissenschaftlichen Praxis (Good 
Scientific Practice) Pflicht Pflicht

Interdisziplinäres Seminar Insgesamt ≥ 9 Teilnahmen einschließlich 
Einführung und Abschlussvortrag -



Wann: jeden zweiten Dienstag, 8:30 - 10:00 Uhr 

 Wo: Seminarraum 00.048, Rudolf-Virchow-Zentrum (D15, Josef-Schneider-Str. 2)  Anmeldung 

via WueStudy 

• Hauptinhalt: Projektvorstellung mit Diskussion

• Leitung durch einen hauptverantwortlichen Dozenten, so dass Vortragende 

eine direkte Rückmeldung erhalten.

• Einführungsvortrag zu Beginn der Projektphase (max. 10 min.) 

• Abschlussvortrag: am Ende der Projektphase bzw. des Stipendiums (15 - 20 

min). 

 Interdisziplinäres Seminar für Medizinische Doktoranden

Annual Activities and Events
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 Verpflichtende Aktivität im strukturierten Programm der GSLS

 Teilnahmezertifikat nach regelmäßiger Teilnahme (9 Sitzungen)

 Eintragung im GSLS-Studienbuch auf OpenCampus unter „Programm- oder Sektionsseminar 
bzw. Jour Fixe“

 Anmeldung über WueStudy (Vst.-Nr. 13020050) mit Matrikelnummer

 Wichtig ist 

 eine allgemein verständliche Einführung in die Thematik

 nicht alle Anwesenden sind Spezialisten auf Ihrem Gebiet

 Diese Seminarreihe möchte dazu beitragen, das wissenschaftliche Denken zu fördern, die 

Breite der Forschungsfelder zu vermitteln und erste Einblicke darin zu verschaffen.

Interdisziplinäres Seminar für medizinische Doktorand*innen



 GSLS Lecture Series “Clinical Medicine” (im
Sommersemester)

Wann:  jeden Montag, 16:15 - 17:45 Uhr (Beginn: April/Mai 2026)

Wo: Rudolf Virchow Center (RVZ), Seminar Raum 1. Etage (Josef-Schneider-Str. 2, Gebäude. 15) 

Anmeldung via OpenCampus

• Vorlesungsreihe auf Englisch, voll anrechenbar für Ihr GSLS-Curriculum 
(wissenschaftliche Kurse/Vorlesungen) 

• Sehr empfohlen für alle mit Interesse am Zusammenspiel zwischen Medizin 
und Grundlagenforschung

Themen im SS 2025: Lifestyle diseases, z.B. Diabetes, Adipositas, Herz-
Kreislauf-Erkrankungen

Annual Activities and Events



• Zur Kursbuchung ist der Login in 
OpenCampus erforderlich

GSLS Kursbuchung via OpenCampus



OR

GSLS Kursbuchung in OpenCampus



OpenCampus – Stornierung

 Sie erhalten eine Stornierungsbestätigung per E-Mail.
 Die nächste Person auf der Warteliste rückt in die Teilnehmerliste auf.
 Die Stornierungsfrist endet 10 Tage vor dem Workshop.

Weniger als 10 Tage: Bitte schreiben Sie eine E-Mail an gsls-info@uni-wuerzburg.de und 
senden Sie uns ein ärztliches Attest oder eine schriftliche Erklärung Ihres Betreuers.

 Wenn Sie einfach nicht erscheinen, werden wir Sie für 6 Monate von Kursbuchungen sperren.
 Bitte stornieren Sie auch Ihre Anmeldung, wenn Sie auf der Warteliste stehen und nicht mehr 

teilnehmen möchten.



Further training options at the JMU

Konfliktmanagement

https://www.uni-wuerzburg.de/forschung/researchacademy/startseite/
https://www.uni-wuerzburg.de/chancengleichheit/frauenbeauftragte/gender-equality-academy/
https://www.bibliothek.uni-wuerzburg.de/startseite/
https://www.uni-wuerzburg.de/lehre/profilehre/startseite/
https://www.uni-wuerzburg.de/beschaeftigte/konfliktmanagement/startseite/
https://www.rz.uni-wuerzburg.de/dienste/kurse/
https://www.ukw.de/ausbildung-fort-und-weiterbildung/akademie/weiterbildungen/


Mentoring
• Female GSLS doctoral researchers: MENTORING life sciences

(Mentee-mentor relationship, Workshop series, Network meetings)
 now in cooperation with the Gender Equality Academy 

• Carrer center office of the JMU

• University Hospital: Mentoring-Med

Mentoring

https://www.uni-wuerzburg.de/chancengleichheit/frauenbeauftragte/gender-equality-academy/


 Mentoring: for female doctoral students, mentoring, training, 
networking (duration one year, call for applications in autumn; 
participants must be fluent in german)

 Postdoc & International: qualification during postdoc phase or 
habilitation, workshops, coaching, networking (duration one year, call for 
applications in autumn)

Career & Qualification Offers of
the Women’s Representative Office

Women’s Leadership Program 
 for female (junior) professors and experienced working group leaders: 

Workshops on leadership, chair management, conflicts, positioning in 
power arenas, media and interview training, individual coaching, 
networking with alumnae, fireside chats

Gender Consulting Service for DFG-funded programs
primarily aimed at young female researchers who are actively involved in 
a DFG-funded collaborative project: workshops and training sessions on 
career development; for researchers of all genders: joint training 
courses, which address gender aspects

unifrauenbeauftragte@uni-wuerzburg.de  Tel.: +49 931 31-85665  Klara-Oppenheimer-Weg 38, 97074 Würzburg  Campus Hubland Nord

mailto:unifrauenbeauftragte@uni-wuerzburg.de
mailto:unifrauenbeauftragte@uni-wuerzburg.de
mailto:unifrauenbeauftragte@uni-wuerzburg.de


Mentoring – lass dich inspirieren!

Bei Fragen
.. ob Du in der Wissenschaft bleiben oder in der Wirtschaft arbeiten möchtest
.. wie Du den Berufseinstieg gestaltest

bist Du richtig im Mentoring-Programm!

Infos in Kürze
 Beim Mentoring geben Ehemalige der JMU ehrenamtlich ihre berufspraktische Erfahrung 

weiter
 Das Programm richtet sich an Studierende, Absolvent:innen und Promovierende 
 Es besteht die Option, 

 lediglich ein Orientierungsgespräch in Anspruch zu nehmen
 an einer einjährigen Staffel teilzunehmen

..in beiden Fällen bekommt Ihr eine*n Fach-Mentor:in zur Seite gestellt, die/der euch 
berät und begleitet – den Austausch gestaltet ihr gemeinsam und individuell! 

Kontakt und Registrierung
alumni@uni-wuerzburg.de, Tel. 0931-31-83150
https://go.uniwue.de/registrierung

mailto:alumni@uni-wuerzburg.de
mailto:alumni@uni-wuerzburg.de
mailto:alumni@uni-wuerzburg.de
https://go.uniwue.de/registrierung


The Thesis Committee

Nutzen Sie Ihre 
Komiteesitzungen!

Überprüfen Sie Ihr Thesis-
Komitee mit der GSLS
(Kontakt: Katharina Bötsch)



Thesis Committee

• Mindestens drei Betreuer (nicht zu "nah" beieinander):
• Zwei müssen Mitglieder der GSLS sein.
• Der dritte Betreuer kann von einer anderen Universität kommen, 

auch aus dem Ausland.

• Voraussetzung: Einer der GSLS-Betreuer muss Mitglied einer der Institutionen des 
Universitätsklinikums Würzburg sein.

• Sehr wichtig: Der erste  und zweite Betreuer, die auch Gutachter Ihrer Dissertation sind, müssen aus 
zwei verschiedenen Instituten stammen und in den Positionen 1 und 2 in der "Betreuungsvereinbarung" 
genannt werden (sonst wird diese sie nicht vom Medizinischen Dekanat unterschrieben).

Handreichung: https://www.med.uni-
wuerzburg.de/fileadmin/medizin/user_upload/dateien_studiendekanat/Mewis/Handreichung_Betreuungsko
mitee.pdf 

• Es wird dringend empfohlen, Mitglieder aus drei verschiedenen Instituten 
 einzubeziehen (GSLS PhD-Regelungen).
• Änderungen am Komitee, auch wenn sich die Reihenfolge des 
 Komitees ändert, mit uns vorher absprechen.

https://www.med.uni-wuerzburg.de/fileadmin/medizin/user_upload/dateien_studiendekanat/Mewis/Handreichung_Betreuungskomitee.pdf
https://www.med.uni-wuerzburg.de/fileadmin/medizin/user_upload/dateien_studiendekanat/Mewis/Handreichung_Betreuungskomitee.pdf
https://www.med.uni-wuerzburg.de/fileadmin/medizin/user_upload/dateien_studiendekanat/Mewis/Handreichung_Betreuungskomitee.pdf
https://www.med.uni-wuerzburg.de/fileadmin/medizin/user_upload/dateien_studiendekanat/Mewis/Handreichung_Betreuungskomitee.pdf


Start-up und halbjährliche Treffen
 Schicken Sie vorab einen wissenschaftlichen Bericht an die Promotionskomiteemitglieder 
  Treffen des Komitees: persönlich, (per Videokonferenz), (per Telefon), während 

     Tagungen usw.  

 Bereiten Sie eine wissenschaftliche Präsentation für das Treffen vor

 Legen Sie Ihr Trainingsprogramm mit Ihrem Komitee fest

• Bitte unterschreiben Sie die Berichte 
    (Elektronische/gescannte Unterschriften sind ok)

• Bitte laden Sie das PDF in Ihrem OpenCampus Account hoch unter:
     GSLS Main Menu/ My Reports
     (Sie erhalten die Login Info für Ihr Konto nach dem Zulassungsgespräch mit Frau Katharina Bötsch oder per 
Email)

Treffen mit dem Promotionskomitee



Graduation requirements
- The Study Book -

 Wird als Teil des „Welcome Packs“ geliefert.
 Elektronische Seiten für das Studienbuch 

sind auf der GSLS-Website verfügbar.

https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/

Open Campus

https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/
https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/
https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/
https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/
https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/
https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/
https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/
https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/
https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/


• Laden Sie die Reports hoch.
• Automatische Übertragung der GSLS-Workshop-Zertifikate 

in Ihren Curriculum-Baum.
• Tragen Sie Informationen zu Treffen, weiteren Workshops, 

Forschungsaufenthalten, Publikationen usw. ein.

• Überprüfen Sie den Status der 
Zulassung und Immatrikulation.

OpenCampus –
electronic study book

Laden Sie alle Ihre Studienbuchdokumente 
in OpenCampus hoch.



OpenCampus
electronic study book

https://gsls.cloud.opencampus.net/

Now ready to use



OpenCampus
My reports - Reminder

Erinnerungs-E-Mail:
• Falls 3 Monate seit dem Ausstellungsdatum des Zulassungsschreibens vergangen sind und kein 
Startbericht hochgeladen wurde → an den Doktoranden/die Doktorandin.
• Immer: Erinnerung an ein bevorstehendes Treffen des Thesis-Komitees 4 Wochen vor dem geplanten 
nächsten Treffen → an den Doktoranden/die Doktorandin.
• 2 Wochen nach dem geplanten nächsten Treffen → an den Doktoranden/die Doktorandin.
• 6 Wochen nach dem geplanten nächsten Treffen → an den Doktoranden/die Doktorandin und den 
Erstbetreuer/die Erstbetreuerin.



1. Verpflichtendes strukturiertes Programm der GSLS 
i. Anforderungen an eine Promotion in der GSLS 

2. Finanzielle Abwicklung nach der Bewilligung Ihres 
Stipendiums 

3. Anleitung: Registrierung und Anmeldung auf der GSLS-
Plattform OpenCampus 
i. Konto erstellen
ii. Anmeldung und Navigation
iii. Basic Application Form ausfüllen und einreichen
iv. Full Application ausfüllen und einreichen
v. Überprüfung durch das GSLS-Office 



Bitte teilen Sie uns per E-Mail an gsls-med@uni-wuerzburg.de mit:
• Wann Sie Ihr Projekt beginnen
• Wann Sie Ihr Freisemester nehmen

Bewilligung & Erstattung – Labor- und Sachkostenpauschale
•Keine Erstattung für Geräte, Computer, Personal & Investitionsgüter (> 250 €, > 3 Jahre Nutzungsdauer)
•Erstattung erst nach Prüfung durch die GSLS

• Einreichung: Übersicht + Rechnungen („sachlich & rechnerisch richtig“)
•Interne Verrechnung für Uni-Einrichtungen

•Wichtige Hinweise
• Info ans Sekretariat weiterleiten
• Möglichkeit Stipendium bei Promotionsabbruch zurückzuzahlen
• Kein Wechsel ins Exzellenzprogramm der medizinischen Fakultät möglich

•Kontakt:
• Haushaltsfragen: Ines Junemann (UKW, Referat 3.2.2)
• Erstattung & GSLS-Team für medizinische Promotionen: gsls-med@uni-wuerzburg.de
• Ansprechpartnerin: Frau Luise Lesch

• Telefonisch erreichbar: Di & Do, 10:00–11:00 Uhr unter 0931/3189325
• Dringende Fälle: 0931/3184544

Finanzielle Abwicklung nach der Bewilligung Ihres Stipendiums

mailto:gsls-med@uni-wuerzburg.de
mailto:gsls-med@uni-wuerzburg.de
mailto:gsls-med@uni-wuerzburg.de
mailto:gsls-med@uni-wuerzburg.de
mailto:gsls-med@uni-wuerzburg.de


1. Verpflichtendes strukturiertes Programm der GSLS 
i. Anforderungen an eine Promotion in der GSLS 

2. Finanzielle Abwicklung nach der Bewilligung Ihres 
Stipendiums 

3. Anleitung: Registrierung und Anmeldung auf der GSLS-
Plattform OpenCampus 
i. Konto erstellen
ii. Anmeldung und Navigation
iii. Basic Application Form ausfüllen und einreichen
iv. Full Application ausfüllen und einreichen
v. Überprüfung durch das GSLS-Office 



Anleitung: Registrierung und Anmeldung auf der GSLS-Plattform 
OpenCampus

Informationen per Email erhalten

1.Konto erstellen
1. Registrierung https://gsls.cloud.opencampus.net/
2. "CREATE NEW ACCOUNT" klicken und Formular ausfüllen
3. Status: "GSLS Medical Doctoral Candidate" wählen

2.Basic Application
1. "GSLS Main Menu" → "apply for admission"
2. Formular ausfüllen, Primary Supervisor wählen
3. Befürwortungsschreiben hochladen und "Submit"

3.Full Application
1. "My Progress" → "+Admission GSLS" → "Application"
2. Alle Daten und Dokumente hochladen
3. "Click here for final Submission" klicken

4.Prüfung durch GSLS-Office

https://gsls.cloud.opencampus.net/
https://gsls.cloud.opencampus.net/


Konfliktmanagement in der GSLS



Betreuungsvereinbarung legt fest:
1.   Beteiligte Personen

2. Forschungsprojekt, Qualifizierungsplan

3. Pflichten des Doktoranden

4. Pflichten der Betreuer

5. Vereinbarkeit von Beruf und Familie

6. Befolgung der Regeln der Guten Wissenschaftlichen Praxis “Good Scientific Practice” 

Wichtig: Zwei Betreuungsvereinbarungen sind für die medizinische Promotion notwendig:
• Betreuungsvereinbarung promotionsvorbereitendes Projekt
• Betreuungsvereinbarung Qualifikationsvorhaben Promotion
     (nach Beendigung des Medizinstudiums und Einschreibung in den
      Promotionsstudiengang Medizin)

Die Betreuungsvereinbarung

Komiteemitglieder sind i.d.R. bei beiden Betreuungsvereinbarungen die gleichen



1. Besprechung innerhalb des Thesis Komitees

2. Kontakt mit GSLS Geschäftsführung oder GSLS Dekan

3. Kontakt mit „Doctoral Researchers Council“ (DRC)

Vorgehen in Konfliktsituationen

https://www.ukw.de/zentrale-einrichtungen-und-service-
einrichtungen/beratungsstelle-fuer-beschaeftigte-des-
ukw/startseite/



Doctoral Researchers’ Council (DRC)

@drcwuerzburg

@DoctoralResearchers Council 
(DRC) Universität Würzburg

drc-gsls@uni-wuerzburg.de

• Representation of doctoral students in the GSLS
• Elected by doctoral students
• Networking with other doctoral representations across Bavaria and Germany
• Organization of social events

• Pub Crawl
• Pub Quiz/ Trivia Night
• BBQ

Andrea Salma PeterAnastasiyaPia SukanyaSamuel HarshaJohanna Yigit



Social Media

E-Mail: gsls-drc@uni-wuerzburg.de



Die GSLS Website



Informationen für medizinische
Doktoranden



Forms & Downloads at the 
GSLS website

https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/

https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/doctoral-researchers/forms-downloads/
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Kursbuchung



GSLS-Reisestipendien



Save the Dates: Aktivitäten und Veranstaltungen



GSLS activities

• GSLS courses & workshops (more than 80 per 
year)

• Lecture Series „Clinical Medicine“ (SS)
• Welcome Days (2 times per year)
• Graduate School Day (July)
• Eureka International Conference (October)
• Procrastination

 DRC
 Eureka



 Welcome Days (for new GSLS doctoral researchers)
6 – 8 Mai 2026
Ausgezeichnete Netzwerkmöglichkeiten
• Ausführliche Einführung in die GSLS
• Was man von einer Doktorarbeit erwarten kann (Herausforderungen 

und Chancen)
• Workshop zur guten wissenschaftlichen Praxis
• Kurze Vorstellungen Ihrer Doktorprojekte ("Pitches")
• Vielfältiges Angebot wichtiger Workshops
• Stadtführung

 Wenn Sie teilnehmen und selbst einen Pitch halten, gelten die 
Welcome Days als "Retreat" für Ihr Studienbuch.

Annual Activities and Events



 02. Juli 2026

• Career session
• General-interest lecture
• Graduation ceremony
• Supervisor of the year
• Thai Chi Session
• Live music and dinner
  

Graduate Schools Day



• Oktober 2026 (Rudolf Virchow Center, UKW)
• Internationales Symposium im Bereich der Lebenswissenschaften
• Organisiert von den Promovierenden der GSLS
• Zweitägiges Symposium mit folgenden Programmpunkten: 

• Vorträge von herausragenden Forschern aus Deutschland und 
dem Ausland 

• Vorträge von Promovierenden der GSLS 
• Posterpräsentation (6 beste Poster werden ausgezeichnet) 
• Bild- und Essay-Wettbewerbe 
• Karriere Sessions

• Plattform für junge Forscher, um ihre Forschung zu diskutieren, andere 
Promotionsstudierende kennenzulernen und wertvolle Einblicke in die 
aktuellen Entwicklungen im Bereich der Lebenswissenschaften zu 
gewinnen. 

 Eureka! 2026 Symposium



EUREKA! 2026 Symposium
  

Want to get involved? 
eureka.symposium@uni-

wuerzburg.de

October 2027 (Rudolf Virchow Center, UKW)

mailto:eureka.symposium@uni-wuerzburg.de
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Think tanks

Offices

Library
Seminar 
rooms

Exhibition hall

Lecture hall

Welcome 
center

Graduiertenschulen Gebäude
Campus Hubland Nord, Beatrice-Edgell-Weg 21



The whole process from GSLS registration to thesis submission 

Doctoral researchers' registration 
(foreign and domestic)
Katharina Bötsch
Phone +49 931 31-86595 
katharina.boetsch@uni-wuerzburg.de

Thesis submission and the doctoral procedure
Eva Dallmann
Phone +49 931 31-87994
eva.dallmann@uni-wuerzburg.de

Heike Schrenk
Phone +49 931 31-84079 
heike.schrenk@uni-wuerzburg.de

Medical doctoral researchers‘ registration
Luise Lesch 
Phone: +49 931 31-89325
luise.lesch@uni-wuerzburg.de

General management
Dr. Jennifer Ritzer  
Phone +49 931 31-83630
jennifer.ritzer@uni-wuerzburg.de

Scientific and transferable skills course program, 
PostDoc Plus program 
Dr. Juliane Fiebig 
Phone +49 931 31-80145 
juliane.fiebig@uni-wuerzburg.de

IT Management
Venkatesh Parayitam
Phone +49 931 31-80838
venkatesh.parayitam@uni-wuerzburg.de

Office manager
Barbara Valin 
Phone +49 931 31-85509 
barbara.valin@uni-wuerzburg.de

The GSLS Office 2026



Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!

https://www.graduateschools.uni-wuerzburg.de/life-sciences/

GSLS - Graduate School of Life Sciences Würzburg (@gslsuniwue.bsky.social) — Bluesky
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